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Pravidla hodnoceni zaku

1. Hodnoceni vysledkli vzdélavani zakti vychazi z posouzeni miry dosazeni vystupt pro jednotlivé
pfedméty Skolniho vzdélavaciho programu. Hodnoceni je pedagogicky zdivodnéné, odborné spravné
a dolozitelné a respektuje individualni vzdelavaci potieby zakt a doporuceni skolského poradenského
zatizeni.
2. Pravidla hodnoceni zaku jsou soucasti Skolniho fadu a obsahuji:

a) zéasady a zplsob hodnoceni a sebehodnoceni vysledkli vzdélavani a chovani zaki, véetné

ziskavani podkladt pro hodnoceni,
b) kritéria hodnoceni.

Vyznamnym rysem hodnoceni je posilovani kladného vztahu zakt k vlastnimu vzd€lavani, ocenovani

jejich pozitivnich projevl, respektovani pfirozenych rozdili ve zplsobu uceni, podnécovani a
podporovani individualnich moznosti rozvoje zaku.

A. Zasady hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani

=

Jednou z forem hodnoceni je klasifikace, jeji vysledky se vyjadiuji stanovenou stupnici.

2. Pii hodnoceni zaka klasifikaci jsou vysledky vzdélavani zéka ve Skole a na akcich pofadany
Skolou hodnoceny tak, aby byla ziejma Groven vzdélani zaka, které dosahl zejména vzhledem
k o¢ekavanym vystuptim formulovanym v uéebnich osnovéch jednotlivych predméti Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdelavani.

3. Predmétem klasifikace je také chovani zaka ve skole a na akcich pofadanych skolou.

Chovani neovliviuje klasifikaci vysledkt ve vyucovacich predmétech.

4. Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskutecnuje klasifikace pritbézna a souhrnna.
PriubéZna klasifikace se uplatituje pti hodnoceni dil¢ich vysledki a projevi zaka.
Souhrnna klasifikace se uskuteciiuje na konci 1. a II. pololeti.

5. Hodnoceni zaka na vysvédceni je vyjadieno klasifikaénim stupném, na Zadost rodica
slovné€ nebo kombinaci obou zplisobil. O zpisobu hodnoceni rozhoduje feditel skoly.

6. Je-li zak hodnocen slovng, pievede tiidni ucitel po projednani s vyucujicimi ostatnich
predmétd slovni hodnoceni do klasifikace pro ucely pfijimaciho fizeni ke stfednimu
vzdelavani.

7. Za 1. pololeti vydava Skola Zakovi vypis z vysvédceni, za I1. pololeti vysvédceni.

B. Zasady klasifikace

1. Zakladem klasifikace je tzv. kladna klasifikace, tj. hodnoti se to, ceho zak jiz dosahl.
Klasifikace neni cilem vychovné vzdélavaciho procesu.

2. Pti celkové klasifikaci prihlizi ucitel k v€kovym zvlastnostem zaka i k tomu, ze zak

mohl v pribéhu klasifikacniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro uréitou indispozici.
Prihlizi se k snazivosti a peclivosti zéka, k jeho individualnim schopnostem a zajmam.

3. Pii urCovani klasifika¢niho stupné posuzuje ucitel vysledky prace objektivng, uplatiiuje
pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt, umozni zakovi opravu neptiznivé priubézné
klasifikace.

Zasady pedagogického taktu:
- ucitel neklasifikuje zdky ihned po navratu do skoly po nepfitomnosti del$i nez 1 tyden



4.

5.

- ucelem zkousSeni neni nachazet mezery ve védomostech zaka, ale hodnotit to, co umi

- klasifikuje jen probrané ucivo

- pred proveéfovanim znalosti musi mit Zaci dostatek ¢asu k nauceni, procviceni a zaziti

uciva

Klasifika¢ni stupen urci ucitel, ktery vyucuje ptislusnému predmétu. V predmétu, ve kterém
uci vice uciteltl, urci vysledny klasifikacni stupen za klasifikacni obdobi pfislusni ucitelé po
dohodé.
Pti dlouhodobéjsim pobytu zdka mimo Skolu (I1é€ebné pobyty, docasné umisténi v Gstavech
apod.) vyucujici respektuje znamky zéka, které Skole sd€li skola pfi instituci, kde byl zak
umistén (zak se znovu nepiezkusuje).

6. Vysledna znamka za klasifika¢ni obdobi musi odpovidat zndmkam, které zak ziskal a které

byly sdéleny rodi¢im. Stupen klasifikace neni aritmetickym pramérem klasifikace za pfislus-
né obdobi.

7. Zakonni zastupci zaka jsou o prospechu zaka informovani tifidnim ucitelem a uciteli jednotli-

vych predméti:
- pribézné prostiednictvim Zikovské knizky
- pred koncem kazdého ¢tvrtleti a pololeti (klasifikacni obdobi)
- pripadné kdykoliv na pozadani zakonnych zastupcii Zaka
- béhem Fadnych, prip. individualnich konzultaci vyucujicich se zakonnymi
zastupci Zaka

8. V piipadé mimoradného zhorSeni prospéchu zaka informuje ucitel zdkonné zastupce zaka

bezprostiedné a prokazatelnym zptsobem. Ptipady zaostdvani zakli v uceni se projednavaji
v pedagogické rade.

9. Nelze-li zaka hodnotit na konci 1. pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
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11.

12.

13.

14.

termin, a to tak, aby hodnoceni za . pololeti bylo provedeno nejpozdé€ji do dvou mésicti po
ukonceni I. pololeti. Neni-li mozné hodnotit zdka ani v ndhradnim terminu, zak se za 1. polo-
leti nehodnoti.

. Nelze-li Zaka hodnotit na konci II. poleti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni

termin tak, aby hodnoceni za II. pololeti bylo provedeno nejpozd€ji do konce zari
nasledujiciho $kolniho roku. V obdobi mésice zafi do doby hodnoceni navstévuje zak nejblize
vyssi rocnik, poptipadé znovu devaty rocnik.

Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci II. pololeti prosp€l ze vSech povinnych
predméti stanovenych Skolnim vzd€lavacim programem, s vyjimkou predmétt vychovného
zaméfeni a predmétd, znichz byl uvolnén. Do vysSiho ro¢niku postoupi i zak I. stupné
zakladni Skoly, ktery jiz v ramci L. stupné opakoval rocnik a zak II. stupné zakladni skoly,
ktery jiz v rdmci II. stupné opakoval rocnik, a to bez ohledu na prospéch tohoto zaka.

74k, ktery plni povinnou $kolni dochézku, opakuje ro¢nik, pokud na konci II. pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o zakovi, ktery na daném stupni zakladni
Skoly jiz jednou ro¢nik opakoval. Tomuto zakovi muze feditel na zadost jeho zakonného
zastupce povolit opakovani rocniku pouze z vaznych zdravotnich divoda.

Reditel $koly mize Zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a na konci II. pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zadost jeho zakonného zastupce opakovani
ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkt a ditvodt uvedenych v zadosti.
Ma-li zakonny zastupce zaka pohybnosti o spravnosti hodnoceni na konci I. nebo II. pololeti,
muze do 3 pracovnich dnil ode dne, kdy se o hodnoceni prokazateln€¢ dozvédél, nejpozdéji
vsak do 3 pracovnich dnid od vydani vysvédCeni, pozadat feditele Skoly o komisionalni
pirezkouSeni Zzaka. Je-li vyulujicim zdka feditel Skoly — krajsky urfad. Komisionalni
prezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dnti od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se
zakonnym zastupcem zaka.



C.Ziskavani podkladu a postup pri hodnoceni a klasifikaci

1.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkt a chovani zdka
vyucujici ziskava zejména témito metodami a formami:

- sledovanim vykont zaka a jeho pfipravenosti na vyu¢ovani

- raznymi druhy zkousek — pisemné, Ustni, praktické, pohybové, didaktické testy aj.

- konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby s dalsimi odborniky ( PPP, SPC aj.)

- analyzou riznych ¢innosti zéka

- rozhovory se zakem a zakonnymi zastupci zaka
Zak musi byt z pfedmétu vyzkousen ustné nebo pisemné alesponi vV dvojnisobku poétu
tydenni dotace predmétu pololeti, z toho nejméné jednou tstné. Ucitel musi mit dostatecné
podklady pro hodnoceni a klasifikaci (bodovaci systém, popt. jiné metody a formy
hodnocenti).
Po ustnim hodnoceni ozndmi ucitel zdkovi vysledek hodnoceni okamzité. Ucitel slovné
zdivodni své hodnoceni. Vysledky hodnoceni pisemnych praci a praktickych cinnosti
oznami ucitel zakovi nejpozdéji do 14 dnti po dokonceni prace.
Kontrolni a pisemné prace a dal$i druhy zkousek se doporucuji zadavat Castéji a v kratSim
rozsahu (napt. 20 minut).
Ucitel je povinen vést evidenci klasifikace tak, aby mohl dolozit spravnost souhrnné
klasifikace zdka i zptisob ziskani znamek. V ptipadé¢ dlouhodobé nepfitomnosti ¢i rozvazani
pracovniho poméru v prubéhu klasifikacniho obdobi piedd tento ptehled zastupujicimu
uciteli nebo vedeni Skoly.
Souhrnnou klasifikaci zapisuji vyucujici do katalogového listu zaka. Tiidni ucitel odpovida
za to, ze do katalogového listu jsou zapsany vSechny znamky, udélend vychovna opatieni,
pochvaly a hodnoceni Zaka.
Pokud je stanovena Klasifikace na zakladé pisemnych nebo grafickych praci, vyucujici tyto
uschovaji po cely skolni rok, véetné prazdnin. V ptipad¢ zaka s odlozenou klasifikaci nebo
opravnymi zkouskami az do 30. fijna dal$iho Skolniho roku. Opravené pisemné prace musi
byt predlozeny vSem zaklim, na pozadani ve $kole také zakonnym zastupctim.
Informace jsou piedavany ptevazné pii osobnim jednani na tfidnich schizkach nebo
konzulta¢nich hodinach pouze zdkonnym zastupciim zaka. Zakonnym zastupctim, kteti se
nemohli dostavit do S§koly v uréeném terminu, poskytnou vyucujici individualni konzultace.
Vychovny poradce je povinen seznamit tfidni ucitele a ostatni vyucujici s doporuc¢enim
psychologickych vySetteni, které mohou ovlivnit zplisob ziskavani podkladii, hodnoceni a
klasifikace zaka.
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D. Zasady a pravidla sebehodnoceni zaki - autoevaluace

1.

2.

Sebehodnoceni je dualezitou soucasti hodnoceni zaki, posiluje sebeuctu, sebevédomi,
aktivizuje a motivuje zaka.
Pti Skolni praci vedeme zaka, aby komentoval a hodnotil svoje vykony a vysledky. Pti hod-
noceni se snazi zak popsat:

- co se mu dafi, kde a jaké ma rezervy

- jak bude pokracovat dal

- schopnost zmény své role v kolektivu

- schopnost vyuzivani mezipfedmétovych vztaht

- pochopeni rovnovahy prav a povinnosti

- pochopeni role v kolektivu

- schopnost samostatné prezentace svych znalosti a orientace v daném problému



E. Stupné hodnoceni a klasifikace v souladu s ustanovenim § 15 vyhlasky ¢.48/2005 Sb.

@

Hodnoceni chovani
Pti pouziti klasifikace se chovani zaka ve Skole a na akcich potadanych Skolou hodnoti na
vysveédCeni stupni:

1 — velmi dobré
2 - uspokojivé
3 - neuspokojivé

Kriteriem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel slusného chovani a dodrzovani
ustanoveni §kolniho f4du béhem klasifika¢niho obdobi.

Pti klasifikaci chovani se ptihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zaka.

Zakonni zastupci zéka jsou o chovani Zzaka informovani tfidnim ucitelem a uditeli
jednotlivych predméth prosttednictvim zédkovské knizky, pied koncem kazdého ctvrtleti a
okamzit¢ v ptipadé¢ mimotadného poruseni Skolniho fadu.

Pfi hrubém poruseni Skolniho fadu je neprodlené svolana vychovna komise se zakonnymi
zastupci zaka.

Klasifikace chovani se vzdy uzavira k pfislusnému pololeti. Nedostatky v chovani zakt se
projednavaji na pedagogické rad¢, ktera také schvaluje navrh tfidniho.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace a chovani:

Stupeni 1 (velmi dobré)
- zak uvédomeéle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni Skolniho fadu
- ojedinéle se dopousti méné¢ zavaznych prestupkii
- je ptistupny vychovnému piisobeni a snazi se své chyby napravit

Stupen 2 (uspokojivé)
chovani zaka je v rozporu se Skolnim fadem a pravidly slusného chovani
- dopusti se zavazného pfestupku nebo se opakované dopousti méné zavaznych
prestupkil
- narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost §koly, ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo
jinych osob
- 10 - 14 neomluvenych hodin (prokazateln€ zavinéna zakem)

Stupen 3 (neuspokojivé)
chovani zéka je v ptikrém rozporu s pravidly slusného chovani
- dopusti se zavaznych piestupkii proti Skolnimu fadu, ze je jim vazné ohrozena
vychova, bezpecnost a zdravi jinych osob
- zamérne narusuje hrubym zpiisobem vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly
- i pres ditku feditele skoly se opakované dopousti dalsich prestupki
- 15 a vice neomluvenych hodin (prokazateln¢ zavinéna zakem)

8. Vychovna opatieni (§ 17)

Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a opatteni k posileni kazné.

a) Reditel $koly miiZe na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné osoby
po projednani na pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimotadny projev
lidskosti, obCanské nebo skolni iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in nebo za mimotradné
uspésnou praci.



b) Tiidni ucitel mize na zaklad¢é vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich

vyucujicich Zakovi po projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za

vyrazny projev $kolni iniciativy nebo za déletrvajici tispéSnou praci.

c) Pfi poruSeni povinnosti stanovenych Skolnim fadem lze podle zavaznosti tohoto poruseni
zakovi ulozit:

napomenuti tfidniho ucitele,
dutka tiidniho uditele,
diitka Feditele Skoly

d) Ttidni ucitel neprodlen¢ oznami fediteli Skoly ulozeni dutky tfidniho ucitele. Ditku
feditele Skoly Ize zakovi ulozit pouze po projednani na pedagogické rade¢.
e) Reditel skoly nebo tfidni u¢itel neprodlen& oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni
nebo ulozeni napomenuti nebo dutky a jeho diivody prokazatelnym zptsobem zékovi a
jeho zadkonnému zastupci.
f) Ud¢leni pochvaly a jiného ocenéni a uloZeni napomenuti nebo diitky se zaznamenava do
dokumentace $koly. Ud¢€leni pochvaly feditele Skoly se zaznamenéava na vysvédceni za
pololeti, v némz bylo udéleno.

Kriteria:
Napomenuti tiidniho uditele:

opakované zapomindni domacich tkolii a pomtcek na vyucovani
neslusné chovani viici spoluzaklim a zaméstnanciim skoly
nevhodné a nepfimétené hlu¢né chovani v arealu skoly

neplnéni povinnosti sluzby

neopravnény pobyt ve Skole mimo vyucovani

pozdni neodvodnény piichod na vyu¢ovani

pouziti mobilu pfi vyucovani

1 neomluvenou hodinu

5 zapomenuti ZK

Dutka tiFidniho uditele:

opakované prestupky — zapominani doméacich ukolt, pomiicek na vyuc¢ovani
opakované a neodiivodnéné pozdni pfichody na vyucovani

nepiistojné a nevhodné chovani, které muze ohrozit zdravi zdka a spoluzakd, ci
poskodit vybaveni a majetek skoly

zamérné nevhodné chovani viuci spoluzakim, zaméstnancim Skoly, které odporuje
zasadam slusného chovani

8 zapomenuti ZK

opakované pouziti mobilniho telefonu pfi vyucovani

neomluvené hodiny v rozmezi 2-5

Diitka feditele Skoly:

nepiistojné a nevhodné chovani, které vedlo k ohroZeni zaka

védomé a zdmérné niceni Skolniho majetku

vulgarni urazky spoluzakll a zaméstnancu skoly

zamérné lhani pfi projednavani prestupki

neuposlechnuti pokynti uclitele pti Skolnich akcich, kde je tfeba dbat na zvySenou
bezpecnost zakl ( plavani, LVK, vylet, exkurze, kulturni akce, Skola v prirode aj.)

10 a vice zapomenuti ZK

neomluvené hodiny v rozmezi 6 — 9



Neomluvené hodiny:
1- 9  -vychovna komise za ucasti zakonnych zastupcti zaka, tfidniho ucitele,
vychovného poradce, metodika prevence a vedeni Skoly
10 a vice — Skola ma oznamovaci povinnost zanedbani §kolni dochazky na Odbor pravni a
socialni ochrany déti a mladeze, dale pak mohou byt opakované absence a
zaskolactvi hlaseny Policii CR

Zasady pro Kklasifikaci

1. Pii pouziti klasifikace se vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych
pfedmétech stanovenych skolnim vzdélavacim programem hodnoti na vysvédCeni stupni
prospéchu:

1 - vyborny

2 — chvalitebny
3 —dobry

4 — dostatecny

5 — nedostatecny

2. Zaka 1. — 9. ro¢niku je mozné za piislusné pololeti klasifikovat pouze tehdy,
nepiesahne-li  jeho absence v oducenych vyucovacich hodinach v pfislusném
vyucovacim predmétu 40%.

Pro potteby klasifikace se predméty déli na:
a) piredméty S pievahou teoretickéhO zaméieni — piedméty jazykové,
spoleCenskovédni, matematika, ptirodovédné, kde se v souladu s poZzadavky $kolniho
vzdélavaciho programu hodnoti:

Stupeini 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené, chape
souvislosti mezi nimi. Zak pracuje zcela samostatné. Uplatiiuje poznatky pii Feseni
praktickych ukold, pracuje tvofive, uziva vystizného a jazykove spravného projevu.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstatd
ucelen¢ a presné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni i praktické ¢innosti.
Pracuje samostatné za pomoci mensich podnéti ucitele. Poznatky a dovednosti umi
uplatnit pfi feSeni praktickych ukolt. V projevu se objevuji mensi nedostatky, jak

po strance jazykové, tak ve vystiznosti. Kvalita prace je bez podstatnych nedostatka.
S mensi pomoci ucitele je schopen pracovat s vhodnymi studijnimi texty.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a osvojovani pozadovanych poznatka, faktd, pojma

a definic podstatné nedostatky, které se projevuji ve vykonavani intelektualnich a
praktickych ¢innosti. Podstatnéjsi nedostatky dokaze fesit za pomoci ucitele.

Pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolt se dopousti chyb. Mysleni zdka je v
podstaté spravné, ale mélo tvotivé, omezena je logicka stranka feSeni ukolu.

V kvalit¢ prace se projevuji Castéj$i nedostatky, oslaben je jazykovy a graficky
projev.

U zaka jsou omezeny schopnosti samostatného studia.



Stupeii 4 (dostateény)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti pozadovanych intelektualnich a praktickych
¢innosti zavazné nedostatky. Pfi vykonu intelektualnich a praktickych Cinnosti je
malo

pohotovy a nesamostatny. Pfi feSeni ukoll se dopousti zak zavaznych chyb. Mysleni
7ika je maélo logické, malo tvofivé. Ustni a pisemny projev zika ma zavazné
nedostatky, nedostatky se projevuji v grafickém projevu. Zavazné chyby dokaze zak
za pomoci ucitele opravit. V samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupeii 5 (nedostatecny)

Poznatky neosvojil ucelené, ptesné a tipln€, ma v nich velmi zavazné nedostatky.

Nedostatky ma zak ve vykonavani intelektualnich a praktickych dovednosti, dopousti

se zavaznych chyb, neni schopen samostatné pracovat bez pomoci uéitele. Zak

neprojevuje samostatnost v mysleni, ma logické nedostatky, velmi slaby je jeho ustni

pisemny i graficky projev. Kvalita jeho préce je velmi slaba, chyby nedovede fesit
bez pomoci ucitele. Neni schopen samostudia

b) predméty s prevahou praktického zaméieni — pracovni Cinnosti, technické
¢innosti, kde se v souladu s pozadavky $kolniho vzdélavaciho programu hodnoti:

Stupeii 1 (vyborny)

74k ma vztah K préci, pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. Pfi osvojeni
praktickych dovednosti a navyka je velmi aktivni, samostatny, tvofivy, iniciativni a
dba na kvalitu vysledkt své ¢innosti.

Organizuje vlastni prace a udrzuje poradek na pracovisti. Pii obsluze, udrzbé
laboratornich zafizeni a pomdicek, nastroji, nafadi a méfidel dodrzuje piedpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci.

Hospodarné vyuziva suroviny, materialy, energie, piekondva prekazky v praci
Osvojené védomosti a dovednosti pouziva velmi tvofive.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k ma vztah K praci, pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem. P¥i osvojeni
praktickych dovednosti a navyku je aktivni, samostatny, tvofivy, iniciativni a dba na
kvalitu vysledkd své ¢innosti.

Organizuje vlastni prace a udrZzuje potadek na pracovisti. Pii obsluze, udrzbé
laboratornich zatizeni a pomicek, nastroju, nafadi a méfidel dodrzuje predpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.

Hospodarné vyuziva suroviny, materialy, energie, piekondva prekazky v praci
Osvojené védomosti a dovednosti pouZziva tvorive.

Stupen 3 (dobry)

74k ma maly vztah K praci, pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem. Pfi
osvojeni praktickych dovednosti a navykd je méné aktivni, nesamostatny, méné
tvorivy a na kvalité vysledki své ¢innosti se dopousti chyb.

Organizuje vlastni prace a méné udrzuje poradek na pracovisti. Pfi obsluze, udrzbé
laboratornich zafizeni a pomtcek, nastroju, nafadi a meétidel moc nedodrzuje
predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.

Méné hospodarné vyuziva suroviny, materialy, energie. Pii pfekondvani prekazek v
praci se dopousti chyb.

Osvojené védomosti a dovednosti pouziva s dopomoci uéitele.



Stupei 4 (dostateény)

74k ve vztahu K praci, pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem je pievazné
pasivni, malo tvofivy. Pfi osvojeni praktickych dovednosti a navykd se dopousti
vétsiho mnozstvi chyb.

Neorganizuje vlastni prace a mén¢ udrzuje poradek na pracovisti. Pfi obsluze,

udrzbé laboratornich zafizeni a pomticek, nastroj, nafadi a méfidel nedodrzuje

predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.

Nehospodarné vyuziva suroviny, materidly, energie. Pii pfekonavéani prekazek v

praci se dopousti vétsiho mnozstvi chyb.

Osvojené védomosti a dovednosti pouziva s velkou pomoci ucitele.

Stupern 5 (nedostateény)
74k je ve viech pracovnich ¢innostech prevazné pasivni a prokazatelnd se vyhyba
vyuce vyuCovaného piedmétu. Jeho schopnosti jsou velmi slabé. Ma velké
nedostatky ve védomostech a dovednostech, nedokaze pracovat bez pomoci ucitele.
O praci a rozvoj osobnosti neprojevuje zajem.

c) predméty s prevahou vychovného zaméieni - vytvarna vychova, hudebni
vychova, télesna a sportovni vychova, kde se vsouladu s pozadavky skolniho
vzdélavaciho programu hodnoti:

Stupeii 1 (vyborny)

74k je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, vyuziva své osobni
predpoklady, velmi Gspésné je rozviji. Jeho projev je esteticky, osobity a presny.
Osvojené védomosti a dovednosti pouziva velmi tvorive.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v Cinnostech aktivni, pfevazné samostatny, Gsp&né rozviji osobni
predpoklady.

Jeho projev je osobity, esteticky s mensimi nedostatky. Zak tvoiivé vyuziva osvojené
poznatky a dovednosti. Ma zajem o dusSevni i télesny rozvoj.

Stupeii 3 (dobry)

74k je v ¢innostech méné aktivni a méné samostatny. Poznatky a dovednosti vyuziva
v mensi mife, dopousti se chyb. Ve védomostech a dovednostech ma Cetné&jsi
nedostatky, pii jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nemd aktivni zdjem o
duSevni a télesny rozvoj.

Stupeini 4 (dostatecny)

74k je v ¢innostech prevazné pasivni a malo tvotivy. Ukoly fesi s vétsim mnoZstvim
chyb.

Védomosti a dovednosti dokaze uplatnit pouze s velkou pomoci ucitele. Jeho zajem o
rozvoj vlastni osobnosti je velmi maly.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak je ve viech &innostech pievazné pasivni a prokazatelnd se vyhyba vyuce
vyucovaného predmétu. Jeho schopnosti jsou velmi slabé. Ma velké nedostatky ve
védomostech a dovednostech, nedokaze pracovat bez pomoci ucitele. O praci a
rozvoj osobnosti neprojevuje zajem.

74k, ktery ma &asteéné uvolnéni v télesné vychové nebo ilevy doporudené lékafem, se
klasifikuje s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu.



Nastroje ovérovani védomosti a dovednosti:

Pisemné prace, slohové prace, testy, diktaty, samostatna cviceni.
Ustni zkouseni a mluveny projev.

Zpracovani referatl a praci k danému tématu.

Uprava sesitil, samostatné aktivity, doméci tikoly.

Modelové a problémové tkoly.

Zhotoveni vyrobkll, modelti, experimentalni a laboratorni prace.
Projektové a skupinové prace.

Védomostni a dovednostni srovnavaci testy.

Soustavné diagnostické pozorovani zaka.

Télesna vychova — aktivni ucast, motorické testy, znalost teorie TV
Dalsi nastroje voli vyucujici dle aktualnich potieb zakt, dle forem vyuky a pozadovanych
vystupd.

G.Komisionalni a opravné zkousky
Komisionalni zkouska

Komisionalni zkousku kona zak v téchto pripadech:

- ma-li zdkonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci 1. nebo II.
pololeti

- pii konani opravné zkousky

- pfi plnéni povinné $kolni dochazky v zahrani¢i nebo v zahraniéni $kole v CR

- pfi plnéni povinné skolni dochazky formou individualni vyuky

1. Komisi pro komisionalni pfezkouseni jmenuje feditel Skoly, v pfipadé, ze je vyucujicim

daného predmétu teditel skoly, jmenuje komisi krajsky urad.

Komise je tficlenna a tvofi ji predseda, zkousejici ucitel, ptisedici.

3. Vysledek ptezkousSeni stanovi komise, vyjadii se slovnim hodnocenim nebo stupném
prospéchu. Vysledek piezkouseni nelze napadnout novou zadosti o prezkouseni. Reditel $koly
sdéli vysledek piezkousSeni prokazatelnym zpisobem zakovi a zakonnému zastupci Zaka.

Na zaklad¢ vysledku se zZakovi vyda nové vysveédceni.

4. O ptezkouSeni se pofizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly. Za fadné
vyplnéni protokolu odpovida predseda komise, protokol podepisi vSichni ¢lenové komise.

5. Zak mize v jednom dni vykonavat pezkouseni pouze z jednoho predmétu. Neni-li mozno
zaka ptrezkouset ze zavaznych diivodii v daném terminu, stanovi se termin nahradni.

6. Obsah a rozsah ptezkousSeni stanovi feditel Skoly v souladu se $kolnim vzdélavacim progra-
mem.

7. Vykonanim piezkouSeni neni dot¢ena moznost vykonat opravnou zkousku.

N

Opravna zkouska

Opravné zkousky konaji:
- zaci, ktefi maji nejvySe dv€ nedostatetné z povinnych predmétl a zarovenn dosud
neopakovali ro¢nik na daném stupni zakladni skoly
- zaci devatého rocniku, ktefi na konci II. pololeti neprospéli nejvyse ze dvou
povinnych pfedmétt

=

Zaci nekonaji opravnou zkousku, jestlize neprospéli z pfedmétu s vychovnym zaméfenim.
2. Opravné zkousky se konaji nejpozd€ji do 31. srpna piislusného Skolniho roku. Termin
opravnych zkousek a konzultaci zaka s pfislusSnymi pedagogickymi pracovniky stanovi feditel



skoly na &ervnové pedagogické radé. Zak mize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou
zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

Zak, ktery nevykona opravnou zkousku usp&né nebo se na ni nedostavi, neprospél. Ze
zavaznych divodi muze feditel stanovit ndhradni termin opravné zkousky nejpozdéji do 15.
zafi nésledujiciho Skolniho roku. Do té doby je zdk zafazen do nejbliz§iho vysSiho ro¢niku,
popf. znovu do 9. ro¢niku.

Zakovi, ktery konal opravnou zkousku, se na vysvédéeni uvede datum posledni opravné
zkousky v daném pololeti.

H.Hodnoceni Zakii se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Zakem se specialnimi vzdélavacimi potfebami je jedinec se zdravotnim postiZzenim, zdravotnim
znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim.

Pti hodnoceni 74kt se specialnimi vzdélavacimi potfebami se ptihlizi k povaze postizeni nebo
znevyhodnéni. Z vysledkd vysetieni vyplyva, ze je nutno pro né¢ vytvorit specidlni vzde€lavaci
podminky vhodnou mirou podptrnych opatieni:

o modifikace vzdélavaciho programu s prihlédnutim a respektem
k individualnim potiebam jedince a jeho osobnim problémim

¢ vhodna struktura pracovniho a odpocinkového rezimu

e vytvoreni klidného prosti‘edi a zdravého uceni

e propojeni vzdélavani s praktickym Zivotem, které vede k naplnéni
poti‘eb Zaka

e podpora vSestranného prospéchu, sebevédomi, seberealizace, uznani

Pro zjistovani irovné zakovskych védomosti a dovednosti voli ucitel formy a druhy zkousSeni
odpovidajici schopnostem zdka a na néZ nema porucha negativni vliv. Dit€ s vyvojovou
poruchou nebude vystavovano ukoltim, v nichz vzhledem k poruse nemtize pfiméfené pracovat
a podavat vykony odpovidajici jeho predpokladtim.

Vyucujici klade dliraz na ten druh projevu, ve kterém ma zak predpoklady podavat lepsi
vykony. Pfi hodnoceni se doporucuje uzivat riiznych forem hodnoceni (bodové hodnoceni,
hodnoceni s uvedenim poctu chyb aj.)

Pfi zptisobu hodnoceni a klasifikaci zakti pedagogic¢ti pracovnici zvyraziuji motivaéni slozku
hodnoceni, hodnoti jevy, které zak zvladl. Klasifikace je provazena slovnim hodnocenim, tj.
vyjadfenim pozitivnich stranek vykonu, objasnénim podstaty netspechu, ndvodem, jak mezery
a nedostatky prekonavat.

Zpisob hodnoceni Zaka projedna tfidni ucitel s vychovnym poradcem, rodici zaka a s ostatnimi
vyucujicimi.

Ttidni ucitel sdéli vhodnym zplisobem ostatnim zaktim ve tfid¢ podstatu individualniho vzde-
lavaciho pfistupu a zptisobu hodnoceni a klasifikace zaka.

Pfi castecném osvobozeni z télesné vychovy nebo pii tlevach doporucenych l1ékatem se zak
Klasifikuje s ptihlédnutim ke druhu a stupni postizeni a k celkovému zdravotnimu stavu.

|.Slovni hodnoceni v souladu s § 150dst.2) vyhlasky ¢.48/2005 Sb.

1.

2.

Pouzivd se v prubéhu roku pied vystavenim vysvédCeni. O slovni hodnoceni si zakonni
zastupci Zaka zazadaji pisemné.

Tento ptehled zachycuje pribézné hodnoceni, se kterym jsou zakonni zastupci zéka seznameni.
Pti pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani Zzaka v jednotlivych povinnych a
nepovinnych pfedmétech stanovenych skolnim vzdélavacim programem hodnoti tak, aby byla



ziejma Uroven vzdélani zaka, které dosahl zejména ve vztahu k ofekavanym vystuptim
jednotlivych pfedmétt $kolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzd€lavacim a osobnostnim
predpokladtiim a véku.

Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkl vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni
ptistupu zaka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovlivituji jeho vykon, a naznaceni dalsiho
rozvoje zaka; obsahuje zdiivodnéni a doporuceni, jak piedchazet piipadnym netspéchiim zaka
a jak je prekonavat. Vysledky vzdélavani zaka na konci 1. pololeti Ize hodnotit souhrn¢ za
vSechna predméty. Slovni hodnoceni 1ze pouzit i pro hodnoceni chovani zéka.

4. Kritéria slovniho hodnoceni:
a) zvladnuti uciva piredepsaného vzdélavacim programem
1 - ovlada bezpecné
2 - ovlada
3 - podstatn¢ ovlada
4 - ovlada se znacnymi mezerami
5 - neovlada
b) troveii mysleni
1 - pohotové, bystré, dobfe chape souvislosti
2 - uvazuje celkem samostatné
3 - mensi samostatnost v mysleni
4 - nesamostatné mysleni
5 - odpovida nespravné i na navodné otazky
¢) uroveii vyjadiovani
1 - vystizné, pomérné piesné
2 - celkem vystizné
3 - nedostatecné piesné
4 - vyjadiuje se s obtizemi
5 - odpovida nespravné i na navodné otazky
d) uroven aplikace védomosti
1 - spolehlive, uvédoméle uziva védomosti a dovednosti
2 - dovede pouzivat védomosti a dovednosti, dopousti se drobnych chyb
3 - s pomoci ucitele fesi tkoly, pfekonava obtize a odstraniuje chyby, jichZ se dopousti
4 - d¢la podstatné chyby, nesnadno je prekonava
5 - praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci ucitele
e) pile a zijem o uceni
1 - aktivni, u¢i se svédomit€ a se zajmem
2 - uci se svédomite
3 - kuceni a praci nepotiebuje mnoho podnéti
4 - maly zajem o uceni, potiebuje stalé podnéety
5 - pomoc a pobizeni k uceni se mijeji i¢inkem

J. Hodnoceni celkového prospéchu zaka
1. Celkovy prospéch zaka v povinnych a nepovinnych predmétech

- prospél/a s vyznamenanim, neni-li v zadném z povinnych predméti stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem hodnocen pii celkové klasifikaci stupném horsim
nez ,chvalitebny*, primér stupnd prospéchu ze vSech povinnych predméta
stanovenych $kolnim vzd€lavacim programem neni vy$s$i nez 1,5 a jeho chovani je
hodnoceno stupném velmi dobré

- prospél/a, neni-li v zZddném z povinnych pfedméta stanovenych $kolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvéd¢eni stupném prospéchu ,nedostateény“ nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim



- neprospél/a, je-li vnékterém 2z povinnych piedmétd stanovenych $kolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu ,, nedostate¢ny*
nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim nebo neni-li z n€ho hodnocen na konci II.
pololeti

- nehodnocen/a, neni-li mozné Zzaka hodnotit z povinnych pfedmétt stanovenych
Skolnim vzd€lavacim programem na konci 1. pololeti

2. Vysledky prace v zajmovych ttvarech organizovanych $kolou se hodnoti témito stupni:

- pracoval/a uspéSné
- pracoval/a

1. Kontrolou provadéni ustanoveni této smérnice je statutdrnim organem Skoly povéfen
zaméstnanec: Mgr. Eva Klvanova — zéstupce feditele Skoly

2. ZruSuje se predchozi znéni této smeérnice ze dne 24.10.2012. UloZeni smérnice
Vv archivu skoly se fidim Spisovym a skartacnim fddem Skoly.

3. Smérnice nabyva ucinnosti dnem: 21.4.2016

Ptehled pravnich ptredpist, ze kterych hodnoceni zaka vychazi:

Zakon ¢.561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (
Skolsky zakon)

Vyhlaska ¢. 48/2005 Sb. o zadkladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné Skolni
dochazky, ve znéni pozd¢jsich predpist 256/2012 Sb.

Vyhléaska ¢.73/2005 Sb. o vzdélavani deti, zaka a studentl se specialnimi vzdélavacimi potiebami a
déti, zakt, studentth mimotradné nadanych



